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２ ０ １ ５ 年 ８ 月 ２ ７ 日 

 

子育てサポート企業 

「くるみんマーク」を取得 
 

ＮＴＴ都市開発株式会社（本社：東京都千代田区、代表取締役社長：牧貞夫）は、「次世代育成支援対策推進

法」認定マーク、愛称「くるみんマーク」を取得しました。 

くるみんマークとは、「次世代育成支援対策推進法」に基づき、行動計画を策定し、計画に定めた目標を達成

した企業が、「子育てサポート企業」として、厚生労働大臣の認定を受け付与されるものです。 

 

 

 

当社は、これまでもＮＴＴグループ共通施策として、育児関連制度の充実を図っており、また、本年４月以降、

在宅勤務制度の導入等を実施してまいりました。今後も引き続き、子育て支援をはじめとした、多様な働き方の

実現に取り組んでまいります。 

 

＜当社のこれまでの主な子育て支援取り組み事例＞ 

●育児休職中の社員のキャリアアップ支援（休職期間中の資格取得等のスキルアップ支援、会社情報の 

継続的取得に向け自宅から社内ＨＰ閲覧可能な仕組みの導入） 

●育児関連制度の充実（妊娠期間中の通勤緩和策、育児休職制度の拡充、短時間勤務制度導入による 

復職後の育児支援等） 

●在宅勤務制度の導入  

●シフト勤務の弾力的運用（出社時刻を個人単位で柔軟に設定可能な仕組み） 

●経営戦略とワークライフバランスに関するセミナー開催 

●育児ママ情報共有の場「ママランチ会」の開催 

 


